
NO 詳細 V5 対応内容 機能 内容

050_0001
○

機能拡張 給与前払入力
給与前払のインポート・エクスポート

・[給与前払入力]-[その他]項目を有効とする。

050_0002

○

機能拡張 給与前払一覧表 ・給与計上済みで、給与支給されていない場合は、給与処理状況「未処理」の対象とする。
・抽出条件に、取扱口座NO、給与NO、リアルタイム給与前払関連項目を追加する。
・抽出結果に、給与支給日（給与計上日）、リアルタイム給与前払関連項目を追加する。
・F10：画面クリアとし、押下時に抽出条件をクリアする。なお、給与前払一括取消処理からジャンプした際は、F10：条件クリアとする。

050_0003
○

機能拡張 会社マスタ、区分マスタ、スタッフマスタ
他

給与前払割合をスタッフ毎に設定可能とする。

NO 詳細 V5 対応内容 機能 内容

050_0004 ○ ○ 機能拡張 NEO給与前払申請 NEO給与前払申請の画面レイアウトを一部変更する。

050_0005

○

仕様変更 スタッフマスタ リアルタイム給与前払を利用するスタッフの
スタッフマスタ登録時に給与前払グループが未設定の場合のエラー種別を変更する。
変更前：中断
変更後：警告

050_0006 ○

○

機能拡張 区分マスタ
区分マスタのインポート
区分マスタのエクスポート
勤怠入力

リアルタイム給与前払24で申請対象の上限件数を設定可能とする。

NO 詳細 V5 対応内容 機能 内容

050_0007
○

リアルタイ
ム給与日
払24

NEOリアルタイム給与日払24　他 24時間365日リアルタイムに日払給与の決済機能を搭載する。

フィーチャーフォンにつきましては、キャリアによって順次使用できなくなります。

そのため、フィーチャーフォン上でのASP新機能につきましては動作が保証できかねますので、予めご了承ください。

ご利用いただいているバージョンによって、一部すでに実装されている機能も含まれております。ご了承ください。

◆給与前払_機能拡張

◆NEO：給与前払_機能拡張

◆NEO：給与日払_機能拡張

給与前払、リアルタイム給与前払

リアルタイム給与日払
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[1] 給与前払グループの新規追加
① 会社マスタで指定可能であった給与前払固定ルールを、区分マスタに移動し、

区分ごとに給与前払の金額（割合/定額）や、対象金額を設定可能とする。
② スタッフマスタに給与前払グループを新規に追加し、スタッフ毎の給与前払ルールを設定可能とする。

▲スタッフマスタ

▲区分マスタ

【注意】
バージョンアップ前の会社マスタ-給与前払固定ルールを基に、給与前払グループ区分を自動作成します。
また、スタッフマスタの給与前払グループも、社会保険区分/雇用保険区分を基に自動セットされます。
必要に応じて、区分の追加・変更を行ってください。

[2] 給与前払承認チェックの新規追加
勤怠データに「給与前払承認チェック」を新規追加し、チェックを付けた勤怠が給与前払処理の対象となる。
※「支給確認チェック」のみチェックを付けても、給与前払処理の対象とはならない。

※ [権限マスタ（操作）]‐[勤怠入力]-[詳細権限]にて、操作権限の付与が必要。
・ 給与前払承認許可：チェックONで、勤怠入力一覧の[給与前払承認]チェックが指定できるようになります。
・ 支給確認→給与前払承認連動：支給確認にチェックを入れると、給与前払承認のチェックを連動します。

[3] 各種給与前払処理
給与前払金額の算出は、給与前払グループに従って実行する。
※スタッフマスタ-給与前払グループが未指定の場合は、給与前払処理の対象とはならない。

▼ 関連機能
・ スタッフマスタ ・ 区分マスタ ・ 会社マスタ
・ 権限マスタ（操作） ・ 勤怠入力
・ 給与前払一括作成処理 ・ 給与前払一括取消処理 ・ 給与前払入力
・ NEO給与前払申請 ・ 給与前払申請（NEO） ・

NO 050_0003
内容 給与前払割合をスタッフ毎に設定可能とする。

① ②

③
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◎ 「NEO給与前払申請」関連のレイアウトを一部変更しました。

[1] 給与前払照会　一覧
① 「状況」で検索できるようにドロップダウンリストを追加
② 「状況」を「給与前払日」と「申請日」の間に移動

[2] 給与前払照会　詳細
① 「状況」「コメント」を「申請日」の下に移動

[3] 給与前払申請　確認
① ボタン名を「送信」に変更

NO 050_0004
内容 NEO給与前払申請の画面レイアウトを一部変更する。

①

②

①

①
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◎ リアルタイム給与前払24の申請上限件数を設定可能とします。

[1] [区分マスタ]に「給与前払対象出勤区分」「上限対象件数」を追加します。
[2] [勤怠入力]で上限対象件数を超えて「リアルタイム給与前払24承認」の登録を不可にします。

[1] [区分マスタ]に「給与前払対象出勤区分」「上限対象件数」を追加します。

「カテゴリ：スタッフマスタ」「区分：給与前払グループ」の場合に、以下項目を表示します。

① 「給与前払対象出勤区分」を追加します。
「対象」をチェックONとした出勤区分のみ、[勤怠入力]で「リアルタイム給与前払24承認」のチェックが可能です。
新規モードとした場合、「対象」の初期値はすべてONの状態になります。

・ 通常出勤
・ 法定内休出
・ 法定外休出
・ 有休(1日)
・ 名称マスタの出勤区分1～10 ※

※ [マスタ]-[名称マスタ]-[勤怠]タブの「出勤区分」で名称が登録されている場合に出勤区分が表示されます。
[名称マスタ]で出勤区分を追加した場合、既存データの「給与前払対象出勤区分」には
チェックOFFの状態で追加した出勤区分が表示されます。

② 「上限対象件数」を追加します。
[勤怠入力]の「リアルタイム給与前払24承認」でチェックONの上限件数を指定することができます。
0～999まで指定が可能です。0を指定している場合は上限件数の制限はなしになります。

バージョンアップ後、既存データは以下の設定となります。
「給与前払対象出勤区分」 … すべての出勤区分でチェックONが設定されます。
「上限対象件数」 … すべて「0」が設定されます。

NO 050_0006
内容 リアルタイム給与前払24で申請対象の上限件数を設定可能とする。

①

②
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NO 050_0006
内容 リアルタイム給与前払24で申請対象の上限件数を設定可能とする。

[2] [勤怠入力]で上限対象件数を超えて「リアルタイム給与前払24承認」の登録を不可にします。

① 「出勤区分(支給)」の出勤区分が、[区分マスタ]の「給与前払対象出勤区分」で
チェックOFFの出勤区分の場合、「リアルタイム給与前払24承認」のチェックボックスを不活性とします。

② リアルタイム給与前払24の申請可能件数(※)が、[区分マスタ]の「上限対象件数」を超えている場合、
登録時にエラーメッセージを表示し、登録不可とします。

※ 同一スタッフで、「リアルタイム給与前払24承認」がチェックONの勤怠、かつ
NEOからリアルタイム給与前払24の申請が未だされていない勤怠、かつ
給与計算がされておらず、給与台帳が作成されていない勤怠の件数

▼エラーメッセージ　上限件数が5件のスタッフに対して、6件の申請可能件数がある場合

①

②
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◎ スタッフNEOから日払申請すると、リアルタイムに振込が完了する機能を搭載する。

詳細は以下オンラインヘルプをご参照ください。
・リアルタイム給与日払24について
https://www.staffexpress.jp/hp_r5grl8xh9rv1o5j9/pdf_help/13_21.pdf

【注意】
導入をご検討される場合は、サポートセンターまでお問い合わせください。
※ 事前に運用の確認や設定が必要となる可能性があります。

◎ 設定やリアルタイム日払給与機能の流れ

[1] スタッフマスタ画面への項目追加
① スタッフマスタ-NEOタブに項目を追加

リアルタイム日払決済「する」としたスタッフが
▲スタッフマスタ-NEOタブ 本機能を利用できます。

② リアルタイム日払決済「する」としたスタッフは、
スタッフNEOにメニューが表示されます。

▲スタッフNEOメニュー（一部）

[2] 権限マスタ(操作)への項目追加

NO 050_0007
内容 24時間365日リアルタイムに日払給与の決済機能を搭載する。

①

②

StaffNEOStaffExpress

勤怠の登録

賃金台帳

メール送信

日払申請

①

②
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NO 050_0007
内容 24時間365日リアルタイムに日払給与の決済機能を搭載する。

① [権限マスタ(操作)]の変更
「リアルタイム給与日払24承認許可」を追加
「カテゴリ：勤怠」「プロセス名：勤怠入力」の画面右側の詳細一覧に追加されます。

② 「リアルタイム給与日払24承認連動」を追加
「カテゴリ：勤怠」「プロセス名：勤怠入力」の画面右側の詳細一覧に追加されます。

・ 「リアルタイム給与日払24許可」のチェックを有効にするには、「支給確認許可」のチェックが必須です。
「支給確認許可」のチェックがなく、「リアルタイム給与日払24許可」にチェックがある場合は
登録(F2)ボタン押下時にエラーが表示されます。

[3] 勤怠入力画面への項目追加

③ リアルタイム給与日払24承認のチェックを追加
チェックが付いている勤怠が処理対象となります。

通常の運用と同様に、
確定した勤怠にチェックをつけます。

勤怠入力画面を登録した時点で、
給与計算処理を行い、給与台帳を作成します。

▲勤怠入力画面 同時に、スタッフに周知メールを送信します。
（メールテンプレートの設定が必要）

給与日払24承認のチェックボックスは、税額表「日額」のスタッフのみチェックが可能となります。

同一スタッフ、同一就業日で、給与日払24承認のチェックON・OFFが混在している場合、
給与日払24の処理は行えませんので注意が必要です。

給与計算処理でエラーとなった場合、勤怠はそのまま登録されます。
給与台帳は作成されませんので、マスタ整備等を実施し、再度勤怠入力画面から登録してください。

[3] 指定したスケジュールに応じて、給与台帳が自動作成されます。内勤者の処理は必要ありません。

④ ③でチェックを付けた勤怠に対し
給与台帳が自動作成されます。

自動作成された給与台帳は、
給与支給日が空欄の状態となります。

※ メールテンプレートを設定することで、申請可能の
通知をスタッフに行うことも可能です。

例)

▲給与台帳 ▲メールテンプレート

③

スタッフ 太

④
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NO 050_0007
内容 24時間365日リアルタイムに日払給与の決済機能を搭載する。

[4] スタッフNEO-リアルタイム給与日払に、申請可能な一覧が表示されます。

⑤ 対象にチェックを付け申請すると、
即時振込（※1,※2）が行われます。

（※1）即時振込には条件があります。詳細はお問合せ下さい。

（※2）振込手数料は、取扱口座マスタの設定次第となります。

▲スタッフNEO-リアルタイム給与日払24

[5] 即時振込された給与台帳が更新され、スタッフNEO-支給照会へも自動連携されます。

⑥ 給与支給日、補足情報-振込日が、
スタッフから申請された日で更新されます。

⑦ 即時振込された給与台帳は、
NEO-支給照会に自動連携されます。

▲給与台帳 ▲スタッフNEO-支給照会

▼ 関連機能
・ スタッフマスタ ・ NEO-リアルタイム給与日払24
・ 勤怠入力 ・ メールテンプレート

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
スタッフマスタ （なし） リアルタイム日払決済
勤怠入力 （なし） リアルタイム日払承認
リアルタイム給与日払24 （なし） （新規作成）
メールテンプレート （なし） テンプレート区分「リアルタイム日払決済」

⑤

スタッフ 太

⑥

⑦
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