
NO 詳細 V5 対応内容 機能 内容

090_0001 ○ 機能拡張 スタッフマスタ 学歴区分に「高専（高等専門学校）」を追加する。

090_0002 ○ 機能拡張 スタッフ検索 「スタッフ状況」→「かんたん確認」とし、機能を拡充する。

090_0003 機能拡張 スタッフマスタ
スタッフ検索

現様式で使用しない以下の社保取得区分、社保喪失区分を削除する。既に設定済みの場合は無指定とする。
社保取得区分「再」、社保喪失区分「その他」、「70歳到達」

090_0004 機能拡張 スタッフマスタ ・[スタッフマスタ]-[税金]タブ-[扶養控除等]タブの「証憑画像」に以下種別を追加する。
⇒扶養控除異動申告書2020
・[スタッフマスタ]-[税金]タブ-[住民税]タブの「証憑画像」に以下種別を追加する。
⇒住民税証明書2020

090_0005 ○ ○ 機能拡張 スタッフマスタ
スタッフ検索

・[スタッフマスタ]-[実績]タブの表示を変更。
・[スタッフ検索]の表示を変更。

090_0006 ○ ○ 仕様変更 スタッフマスタ 履歴管理されているスタッフの履歴は、過去未来に関わらず、閲覧権限をもつ場合に閲覧可能とする。

090_0007 ○ ○ 機能拡張 スタッフマスタ
名称マスタ

スタッフマスタの機能拡張を行う。
・スタッフマスタの証憑画像を最大10枚登録可能とする。
・[税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行う。
・スタッフマスタで項目の追加を行う。
※事前に[スタッフマスタ]-[外国人]タブの「国籍」が正しい値が登録されてるか、
　[区分マスタ]の「国籍・地域コード」が正しく登録されているかをご確認のうえバージョンアップを行ってください。

090_0008 機能拡張 スタッフ検索 ・[かんたん確認]タブに[雇用契約]タブを追加し、雇用契約管理一覧の項目を確認可能とする。
・[抽出結果]タブ-[出力項目設定]画面の「出力可能な項目名」で、以下の雇用契約管理一覧に係る項目を削除する。
　　有期無期雇用　(※) / 契約開始日　(※) / 契約終了日　(※) / 雇用形態 / 契約更新条項 / 雇用継続区分
(※)は重複している項目が存在するため、片方を削除する。

090_0009 ○ 機能拡張 スタッフマスタのインポート 顔写真のインポート機能を追加する。

090_0010 ○ 機能拡張 スタッフマスタのエクスポート
スタッフ検索

[権限マスタ(操作)]-「カテゴリ名：マスタ」-「プロセス名：スタッフマスタ」の詳細権限「NEOタブの参照許可」「NEOタブのパスワード参
照許可」のチェックがない権限の場合に、以下の対応を行う。
 ・[スタッフマスタのエクスポート]-「出力可能な項目名」の「NEO(パスワード)」を非表示にする。
 ・[スタッフ検索]-[出力項目設定]-「出力可能な項目名」の「NEO(パスワード)」を非表示にする。

090_0011
○

機能拡張 得意先マスタ
案件入力

得意先マスタ‐担当者の担当区分に新規追加し、区分名を一部変更する。

090_0012 ○ 機能拡張 得意先マスタ
得意先検索

・[得意先マスタ]-[実績]タブで「案件」をチェックしている場合、案件入力で指定されている「案件ステータス」の配色で一覧を表示す
る。
　※案件ステータスの配色は[マスタ]-[名称マスタ]-[案件]タブより「案件ステータス」の「配色」で指定が可能。
・[得意先マスタ]-[実績]タブで表示期間を指定できるようにする。
・[得意先マスタ]-[実績]タブで「メール送信」「メール受信」を追加する。
・[得意先検索]-[検索条件]タブ-[基本]タブで「得意先枝番「000」を対象とする」「得意先枝番「000」以外を対象とする」を追加する。

090_0013 ○ 機能拡張 得意先マスタ 派遣タブの、比較対象労働者の均等待遇、比較対象労働者の均衡待遇、備考のラベル表示位置を変更する。

090_0014 ○ 機能拡張 得意先検索 抽出結果タブに「敬称」を追加する。

090_0015 ○ ○ 機能拡張 得意先マスタ
NO変更
組織検索
組織マスタ
組織マスタのインポート・エクスポート
就業現場マスタ
案件入力

ひとつの組織に対して複数の得意先を指定できるようにする。

◆マスタ_機能拡張

マスタ
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090_0016 ○ ○ 機能拡張 区分マスタ
就業現場マスタ
案件入力

区分マスタで「屋内の受動喫煙対策に関する事項：対策の有無」を設定可能とし、
就業現場マスタ、案件入力の「屋内の受動喫煙対策に関する事項-対策の有無」欄で選択可能とする。

090_0017
○

機能拡張 会社マスタ ライセンス管理方法を、厳選な管理方法へ変更する。（【注意】バージョンアップ時に、ライセンス情報がクリアされます）
※ライセンス上限に変更はなく、今まで通りご利用頂けます。

090_0018 機能拡張 会社マスタ 労働者派遣事業の許可番号のラベルを、「一般労働者派遣事業」から「労働者派遣事業」に変更する。

090_0019 ○ 機能拡張 会社マスタ ・ライセンスタブを削除し、新規メニュー（ツール＞ライセンス設定）とする。

090_0020
○

機能拡張 会社マスタ
部門マスタ

会社マスタ、部門マスタから更新ファイルパスを削除する。

090_0021 ○ 機能拡張 会社マスタ
スタッフマスタ

マイナンバー取得対象者を初回契約（配置区分「配置済」の配置ステータスの場合）を締結した時点で開始可能にするため、
以下項目を追加。
・[会社マスタ]-[システム設定]タブ-[マイナンバー]タブに「取得開始日」を追加。
・[スタッフマスタ]-[概要]タブに「取得開始日」を追加。

090_0022 ○ 機能拡張 部門マスタ
部門検索
部門マスタのエクスポート
部門マスタのインポート

[部門マスタ]-[概要]タブに「配色」を追加し、部門検索で設定色による表示を行う。
また、部門マスタのインポート/エクスポートで配色のインポート/エクスポートを可能とする。

090_0023 ○ ○ 機能拡張 部門マスタ、部門マスタのインポート
他

組織変更に柔軟に対応できるようにするため、関連機能を拡張する。

090_0024 ○ ○ 機能拡張 取扱口座マスタ [取扱口座マスタ]で以下の変更を行う。
　・[振込手数料(スタッフ負担)]タブを表示する。
　・入出金区分が「出金」「入出金」の場合に「請求先NO」を表示する。
　　(取引オプション：日々紹介をご契約のお客様のみ)

090_0025
○

機能拡張 権限マスタ(操作)
スタッフマスタ

スタッフカナと名義人カナが不一致の場合、スタッフマスタの登録を許可しない権限を追加する。

090_0026
○

機能拡張 権限マスタ(操作)
得意先マスタ
得意先マスタのインポート

得意先マスタの詳細権限に以下を追加する。
枝番「000」登録許可
枝番「000」以外の登録許可

090_0027 ○ ○ 機能拡張 分類マスタ システム固定としていた大分類「仕事照会」を分類マスタに表示し、登録・更新を可能とする。

090_0028
○

機能拡張 自治省マスタのインポート、自治省マス
タのエクスポート、自治省検索

・インポート時に小文字カナが存在していたら、自動で大文字カナに変換して登録する。
・自治省検索で、自治省カナによる検索に対応する。

2 ページ



NO 詳細 V5 対応内容 機能 内容

090_0029 ○ 機能拡張 シフト照会パターンマスタ NEOとPARTNERで表示/申請を個別に設定できるようにする。

090_0030 ○ ○ 機能拡張 スタッフマスタ
スタッフマスタインポート
スタッフレポート
 (スタッフ台帳/スタッフ略歴書/労働条
件通知書)
区分マスタ
プロフィール申請(NEO)

・家族情報への項目追加・変更を行う
・プロフィール申請の項目追加変更対応

090_0031 ○ ○ 機能拡張 プロフィール申請(NEO)
スタッフマスタ
メールテンプレート

プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。
※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

090_0032 ○ ○ 機能拡張 NEOプロフィール申請
プロフィール画像申請

NEOプロフィール申請の機能拡張、申請項目の追加を行う。

090_0033 ○ ○ 機能拡張 プロフィール申請(NEO)
スタッフマスタ
名称マスタ
プロフィール申請(NEO)画像確認
スタッフマスタ-証憑ファイル
画像申請
NEOプロフィール申請

NEOのプロフィール申請に関わる機能追加、動作の変更を行う。

NO 詳細 V5 対応内容 機能 内容

090_0034 ○ ENTRYプロフィール申請 各タブ画面の先頭に「別タブに移動する時は登録ボタンを押してください。」のメッセージを表示する

090_0035 ○ ○ 機能拡張 応募者申請（ENTRY）
スタッフマスタ

応募者申請(ENTRY)でエントリー状況を把握できるようにし、スタッフマスタへの本登録を円滑にする。
・[応募者申請(ENTRY)]-[抽出結果]タブに「ENTRY最終ログイン日時」を追加する。
・[応募者申請（ENTRY）]の詳細(F10)ボタンから遷移した際に本人確認資料の確認を可能とする。

090_0036 ○ 機能拡張 応募者申請(ENTRY) [抽出条件]タブで「採用ステータス」の選択形式をプルダウンからグリッドとする。

NO 詳細 V5 対応内容 機能 内容

090_0037 ○ ○ 機能拡張 PARTNER担当者マスタ
PARTNER担当者検索
PARTNER担当者のインポート、エクス
ポート
得意先マスタ
得意先マスタのインポート、エクスポー
ト
PARTNERホーム画面
PARTNER発注申請
PARTNER勤怠承認一覧

PARTNER担当者マスタを新設する。

090_0038 ○ ○ 機能拡張 得意先マスタのインポート/エクスポー
ト

PARTNERタブ項目のインポート/エクスポートに対応する。

フィーチャーフォンにつきましては、キャリアによって順次使用できなくなります。

そのため、フィーチャーフォン上でのASP新機能につきましては動作が保証できかねますので、予めご了承ください。

ご利用いただいているバージョンによって、一部すでに実装されている機能も含まれております。ご了承ください。

◆PARTNER：マスタ_機能拡張

◆NEO：マスタ_機能拡張

◆ENTRY：マスタ_機能拡張
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[1] [スタッフマスタ]-[実績]タブの表示を以下に変更する
① [明細]-[連絡記録]

⇒「年月日」列に連絡時間を表示する。
⇒「担当者名」列を追する。
⇒「内容」列に「連絡区分1～3」「件名区分」「件名」「得意先名」「連絡内容」「対応内容」を表示する。

② [明細]-[メール]
⇒[メール]ではなく、[メール送信][メール受信]に分ける。

▲スタッフマスタ-実績タブ(一部抜粋)

▲スタッフマスタ-実績タブ(一部抜粋)

[2] [スタッフ検索]の表示を以下に変更する
① 「スタッフ氏名・カナ」→「スタッフNO・氏名・カナ」に変更し、

スタッフNO、スタッフ氏名、スタッフカナ、旧姓名、旧姓カナ、旧NOの検索を可能とする。
② ①の対応にともない、「旧NO」を削除する。

▲スタッフ検索(一部抜粋)

▼ 関連機能
・ スタッフマスタ ・ スタッフ検索

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
スタッフマスタ-実績 メール メール送信
スタッフマスタ-実績 メール メール受信
スタッフマスタ-実績-連絡記録 (なし) 担当者名
スタッフ検索 スタッフ氏名・カナ スタッフNO・氏名・カナ
スタッフ検索 旧NO (なし)

NO 090_0005
内容 ・[スタッフマスタ]-[実績]タブの表示を変更。

・[スタッフ検索]の表示を変更。

①①

①②

①
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◎ スタッフマスタで複数の履歴が管理されており、履歴ごとに所属部門が異なる場合、
操作者が閲覧権限がある部門の場合は、該当する履歴のみ閲覧可能としました。

スタッフエクスプレス操作者が、A部門の閲覧権限を持ち、B部門の閲覧権限を持たない場合は、
閲覧権限のあるA部門に所属するスタッフの情報のみが、閲覧可能となります。

A部門に所属 操作者 B部門に所属

部門を異動し、A部門とB部門の複数履歴があるスタッフの場合は、A部門の履歴のみ閲覧可能となります。

[1] スタッフマスタを開き、履歴を選択します。（現在日付が該当する履歴を表示した場合も同じです。）

例）　履歴が全部で4件存在するスタッフ
履歴１ 所属部門＝A部門
履歴２ 所属部門＝A部門
履歴３ 所属部門＝B部門
履歴４ 所属部門＝A部門

[2] 選択した履歴を表示しようとします。
① 閲覧権限がない部門の場合は、「閲覧権限がありません」のアラートを表示します。

② 現在日付に最も近い「閲覧権限がある部門」の履歴を表示します。

▼ 関連機能
・ スタッフマスタ

NO 090_0006
内容 履歴管理されているスタッフの履歴は、過去未来に関わらず、閲覧権限をもつ場合に閲覧可能とする。

①

②
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◎ スタッフマスタについて、以下の対応を行います。
[1] スタッフマスタの証憑ファイル(F10)で、種別に関わらず最大10枚登録可能とします。
[2] [税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行います。
[3] スタッフマスタで項目の追加を行います。

[1] スタッフマスタの証憑ファイル(F10)で、種別に関わらず最大10枚登録可能とします。
(1) [マスタ]-[名称マスタ]-[スタッフマスタ]タブで種別の登録が可能となります。

以下の項目を追加します。
・ 社会保険証憑1～10 ・ 経歴-業務経歴1～10
・ 雇用保険証憑1～10 ・ 経歴-汎用1～10
・ 本人確認資料1～10 ・ 健診証明書1～10
・ 概要1～10 ・ 税金-扶養控除1～10
・ 国籍1～10 ・ 税金-家族1～10
・ 日雇派遣例外要件の確認1～10 ・ 税金-住民税1～10
・ 経歴-学歴1～10 ・ 支給-振込口座1～10
・ 経歴-資格1～10

証憑ファイルで登録済みの種別は、名称をクリアすることはできませんのでご注意ください。

バージョンアップ後、[名称マスタ]-[スタッフ]タブに初期値としてシステム固定値だった名称が
自動登録されています。

(2) スタッフマスタで証憑ファイル(F10)を開きます。

証憑画像の子画面で以下を可能とします。

① 「名称」で名称マスタで登録した種別名を
選択可能とします。

② クリックでファイルを起動可能とします。

③ 各カテゴリのファイル登録最大数を10枚とします。

NO 090_0007
内容 スタッフマスタの機能拡張を行う。

・スタッフマスタの証憑画像を最大10枚登録可能とする。
・[税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行う。
・スタッフマスタで項目の追加を行う。
※事前に[スタッフマスタ]-[外国人]タブの「国籍」が正しい値が登録されてるか、
　[区分マスタ]の「国籍・地域コード」が正しく登録されているかをご確認のうえバージョンアップを行ってください。

①

②
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NO 090_0007
内容 スタッフマスタの機能拡張を行う。

・スタッフマスタの証憑画像を最大10枚登録可能とする。
・[税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行う。
・スタッフマスタで項目の追加を行う。
※事前に[スタッフマスタ]-[外国人]タブの「国籍」が正しい値が登録されてるか、
　[区分マスタ]の「国籍・地域コード」が正しく登録されているかをご確認のうえバージョンアップを行ってください。

[2] [税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行います。

(1) [住所]タブ-[外国人]タブを[国籍]タブに変更し、以下対応を行います。

① 「国籍」で「国籍・地域コード」が指定されている区分が設定されている場合、
[国籍]タブの情報(「氏名(英字)」「国籍」以外の項目)を入力可能とします。

「国籍・地域コード」とは
[マスタ]-[区分マスタ]で「カテゴリ：スタッフマスタ」「区分：国籍」の場合に
「国籍・地域コード」の指定欄があります。
「国籍」の値を作成する場合は「国籍・地域コード」もあわせて登録してください。
※「日本」を作成する場合は、「国籍・地域コード」は無指定で登録してください。

② 在留資格が「特別永住者」の場合、「在留カード番号」「在留カード有効期限」をクリアし入力不可とします。
在留資格が「永住者」「特別永住者」の場合、「在留期間(満了日)」をクリアし入力不可とします。

③ 「特別永住者証明書番号」「特別永住者証明書有効期限」を追加します。
「在留資格」が「特別永住者」の場合に入力可能とします。

①

②

③
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NO 090_0007
内容 スタッフマスタの機能拡張を行う。

・スタッフマスタの証憑画像を最大10枚登録可能とする。
・[税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行う。
・スタッフマスタで項目の追加を行う。
※事前に[スタッフマスタ]-[外国人]タブの「国籍」が正しい値が登録されてるか、
　[区分マスタ]の「国籍・地域コード」が正しく登録されているかをご確認のうえバージョンアップを行ってください。

(2) [税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」を入力不可とし、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定します。
・ [国籍]タブの「国籍」に対応する国籍・地域コードが指定されていない場合、「対象外」とする。
・ [国籍]タブの「国籍」に対応する国籍・地域コードが指定されている場合、「対象」とする。

「外国人区分」は手動変更が不可となります。
※ インポート/エクスポートの場合も、「外国人区分」はエクスポート専用項目となり、

インポートでの値の変更も不可となります。

バージョンアップ時の注意

既存データについては、バージョンアップを行った際に、
「外国人区分」は[スタッフマスタ]-[住所]タブ-[国籍]タブの「国籍」の登録値で
対象/対象外のメンテナンスが行われます。
これまで手動登録されていたデータと自動判定の不整合が生じる可能性があるため、
「国籍」の登録値が正しいかご確認の上、バージョンアップを行ってください。
※[区分マスタ]で「国籍・地域コード」が正しく登録されているかもあわせてご確認ください。
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NO 090_0007
内容 スタッフマスタの機能拡張を行う。

・スタッフマスタの証憑画像を最大10枚登録可能とする。
・[税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行う。
・スタッフマスタで項目の追加を行う。
※事前に[スタッフマスタ]-[外国人]タブの「国籍」が正しい値が登録されてるか、
　[区分マスタ]の「国籍・地域コード」が正しく登録されているかをご確認のうえバージョンアップを行ってください。

[3] スタッフマスタの項目追加

・ [概要]タブで「入社区分」を追加します。

「入社区分」の値は[マスタ]-[区分マスタ]の「カテゴリ：スタッフマスタ」「区分：入社区分」より登録が可能です。

・ [税金]タブ-[住民票住所]タブで「住民票住所カナ」「世帯主」「世帯主続柄」を追加します。
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NO 090_0007
内容 スタッフマスタの機能拡張を行う。

・スタッフマスタの証憑画像を最大10枚登録可能とする。
・[税金]タブ-[扶養控除等]タブの「外国人区分」について、[国籍]タブの「国籍」の値より自動判定を行う。
・スタッフマスタで項目の追加を行う。
※事前に[スタッフマスタ]-[外国人]タブの「国籍」が正しい値が登録されてるか、
　[区分マスタ]の「国籍・地域コード」が正しく登録されているかをご確認のうえバージョンアップを行ってください。

「世帯主続柄」は「本人」+「区分マスタ(カテゴリ：スタッフマスタ、区分：続柄)」で登録している値が
選択可能です。また、直接手入力での登録も可能です。

・ [税金]タブ-[家族]タブで証憑ファイル(F10)ボタンより証憑画像の登録が可能となります。
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[1] 組織マスタを修正する
① [組織マスタ]-[得意先NO]を廃止し、[組織マスタ]-[得意先]タブを新設。

ひとつの組織に対して、最大10件まで得意先が登録可能。

NO 090_0015
内容 ひとつの組織に対して複数の得意先を指定できるようにする。

①
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NO 090_0015
内容 ひとつの組織に対して複数の得意先を指定できるようにする。

[2] 組織マスタの新項目にあわせて組織のインポート/エクスポートを修正
① [組織マスタのインポート]-[取込可能な項目名]に「得意先NO1～10」を追加。
② [組織マスタのエクスポート]-[出力可能な項目名]に「得意先NO1～10」を追加。

・ 法人が同じケース(得意先親番が同じで
得意先枝番が異なる)場合と、法人が異なる
ケース(得意先親番が異なる)場合のいずれも
対応が可能となります。

・ 「得意先NO1」は必須項目となっています。

▲組織マスタのインポート ▲組織マスタのエクスポート

▼ 関連機能
・ 組織マスタ ・ 組織マスタのインポート ・ 組織マスタのエクスポート

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
組織マスタ 得意先NO 得意先タブ
組織マスタのインポート 得意先NO 得意先NO1～10
組織マスタのインポート 得意先名 得意先名1～10
組織マスタのエクスポート 得意先NO 得意先NO1～10
組織マスタのエクスポート 得意先名 得意先名1～10

①
②
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◎ 区分マスタで「屋内の受動喫煙対策に関する事項：対策の有無」が設定可能となります。

[1] 区分マスタの項目追加について

① [マスタ]-[区分マスタ]の「カテゴリ：就業現場マスタ」「区分：対策の有無」を追加します。

バージョンアップ後、今までシステム固定値だった以下の区分が予め反映されています。
区分NO 区分名１ 備考
0001 あり(禁煙) なし
0002 あり(喫煙室あり) なし
0003 なし(喫煙可) なし
0004 その他 なし

② 以下画面で、区分マスタで登録した区分が反映されます。

▼[マスタ]-[就業現場マスタ]-[就業現場詳細]タブ ▼[案件]-[案件入力]-[就業現場詳細]タブ

[マスタ]-[区分マスタ]で登録できるのは「対策有無」欄の値のみです。
「特記事項」欄については必要に応じて手入力で登録してください。

▼ 関連機能
・ 区分マスタ ・ 区分マスタのインポート/エクスポート
・ 就業現場マスタ ・ 就業現場マスタのインポート/エクスポート
・ 案件入力 ・ 案件のインポート/エクスポート

NO 090_0016
内容 区分マスタで「屋内の受動喫煙対策に関する事項：対策の有無」を設定可能とし、

就業現場マスタ、案件入力の「屋内の受動喫煙対策に関する事項-対策の有無」欄で選択可能とする。
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[1] 部門マスタのインポート・エクスポートを可能にする。

▲[ツール]-[インポート]画面(一部抜粋) ▲[ツール]-[エクスポート]画面(一部抜粋)

[2] 部門マスタの機能拡張
① 「部門検索」を追加。
② 「部門名２」「部門名３」を追加。
③ 部門ごとに検索対象期間の設定が可能。
④ 使用機能ごとに部門を設定することが可能。
⑤ タブ画面を右側に移動。
⑥ 「担当者」タブで担当者ごとに「電話番号」「FAX番号」の登録が可能。

・ ②の対応にともない、[部門マスタ]-[その他]タブの「表示区分」は削除となりました。
「検索対象期間」で表示・非表示の設定を行ってください。

・ ③の機能が追加になったことにより、以下項目が削除となりました。
⇒ [会社マスタ]-[システム設定]タブ-[その他]タブの「部門マスタは起動時のみ読み込む」

・ ⑤の対応にともない、[案件入力]-[担当者]タブ-[部門(担当区分)]の「電話番号」「FAX番号」は、
[部門マスタ]-[担当者]タブの「電話番号」「FAX番号」の登録情報を表示するように変更しております。

NO 090_0023
内容 組織変更に柔軟に対応できるようにするため、関連機能を拡張する。

②

③

④

⑥ ⑤①
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NO 090_0023
内容 組織変更に柔軟に対応できるようにするため、関連機能を拡張する。

[3] 売上支払構成表での部門選択機能の拡張
① チェックボックスではなく「絞込」ボタンで複数部門の選択が可能。

▼ 関連機能
・ 部門マスタ ・ 案件入力
・ 部門マスタのインポート ・ 会社マスタ
・ 部門マスタのエクスポート ・ 売上支払構成表

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
部門マスタのインポート （なし） 部門マスタのインポート
部門マスタのエクスポート （なし） 部門マスタのエクスポート
部門マスタ （なし） 部門名２
部門マスタ （なし） 部門名３
部門マスタ （なし） 検索対象期間
部門マスタ （なし） 使用機能
部門マスタ 住所タブ 概要タブ
部門マスタ （なし） 担当者タブ-電話番号
部門マスタ （なし） 担当者タブ-FAX番号
部門マスタ その他タブ-表示区分 （なし）
会社マスタ その他タブ-部門マスタは起動時のみ読み込む （なし）
売上支払構成表 勤怠条件タブ-案件部門 共通条件タブ-案件部門
売上支払構成表 勤怠条件タブ-配置部門 共通条件タブ-配置部門
売上支払構成表 勤怠条件タブ-所属部門 共通条件タブ-所属部門
売上支払構成表 売上条件タブ-売上部門 共通条件タブ-案件部門、配置部門、所属部門

①

15 ページ



[1] [取扱口座マスタ]の変更
① [振込手数料(スタッフ負担)]タブの表示
② 入出金区分が「出金」「入出金」の場合に「請求先NO」を表示する

(※②は取引オプション：日々紹介をご契約のお客様のみ)

・ スタッフへの支給金額より振込手数料を控除する場合は事前設定が必要です。
[名称マスタ]-[給与]タブの「控除項目」に、振込手数料用の項目を処理単位「月額」で作成後、
弊社サポートセンターまでご連絡ください。

▼ 関連機能
・ 取扱口座マスタ

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
取扱口座マスタ （なし） 振込手数料（スタッフ負担）

NO 090_0024
内容 [取扱口座マスタ]で以下の変更を行う。

　・[振込手数料(スタッフ負担)]タブを表示する。
　・入出金区分が「出金」「入出金」の場合に「請求先NO」を表示する。
　　(取引オプション：日々紹介をご契約のお客様のみ)

①

②
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◎ スタッフ名・カナが、銀行情報（口座情報）と異なる場合、登録を中断できるようにする。

[1] 権限の追加
① スタッフマスタの詳細権限に「スタッフ名・スタッフカナと名義人名・カナが不一致で登録許可」を追加する。

▲権限マスタ（操作）（一部抜粋）

[2] 登録時のメッセージ
②のスタッフ名・カナと、③の名義人名・名義人カナが不一致の場合、メッセージを表示する。

①でチェックOFFの権限である場合、
スタッフマスタの登録時にエラーとする。

①でチェックONの権限である場合、
スタッフマスタの登録時にエラーとしない。
（従来の動きと同じ）

▲スタッフマスタ（一部抜粋）

バージョンアップ実施後、[1]-①は、チェックONの状態となり、従来動作と同じ状態となります。
スタッフマスタを登録させたくない場合は、[1]-①をチェックOFFで更新してください。

カタカナに小文字が含まれており、名義人カナと不一致の場合は、従来動作と同様にエラーとなりません。

例） ②スタッフ名・カナ ③名義人名・カナ
札幌　良太 札幌　良太 ⇒ 不一致のエラーにはならない。
サッポロ　リョウタ ｻﾂﾎﾟﾛ　ﾘﾖｳﾀ

▼ 関連機能
・ スタッフマスタ ・ 権限マスタ（操作）
・ スタッフマスタのインポート

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
権限マスタ（操作） （なし）

NO 090_0025
内容 スタッフカナと名義人カナが不一致の場合、スタッフマスタの登録を許可しない権限を追加する。

スタッフ名・スタッフカナと名義人名・カナが不一致で登録許可

①

②

③
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◎ システム固定としていた大分類「仕事照会」を分類マスタに表示し、登録・更新を可能とします。

▼ ①
システム固定としていた大分類NO8000(仕事照会)に関する項目を
分類マスタに表示し、登録・更新を可能とします。
ただし、上記の項目を含め、大分類NO8000番以上は以下の制御が行われております。

大分類
中分類
小分類

大分類NO8000番以上につきましてはシステムで連動している項目のため、
設定変更を行った場合、正常に動作しなくなる可能性がございます。
設定変更を行う場合は必要な箇所のみ変更していただくよう、ご注意ください。

▼ 関連機能
・ 分類マスタ

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
分類マスタ なし 大分類NO8000　仕事照会
分類マスタ なし 中分類NO0010　8010_お仕事のタイトル
分類マスタ なし 中分類NO0020　8020_お仕事のポイント
分類マスタ なし 中分類NO0030　8030_お仕事の内容
分類マスタ なし 中分類NO0040　8040_休日休暇
分類マスタ なし 中分類NO0050　8050_応募資格
分類マスタ なし 中分類NO0060　8060_活かせるスキル・経験
分類マスタ なし 中分類NO0070　8070_歓迎
分類マスタ なし 中分類NO0080　8080_待遇
分類マスタ なし 中分類NO0090　8090_福利厚生

NO 090_0027
内容 システム固定としていた大分類「仕事照会」を分類マスタに表示し、登録・更新を可能とする。

新規登録 更新 削除
×

× 〇 ×
〇 〇〇

× 〇

①
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◎ スタッフマスタの項目追加及び変更、それに伴う各画面の変更を行う。

[1] [スタッフマスタ]-[税金]-[家族]タブと関連する画面の項目追加、項目名変更
[2] [NEO]-[プロフィール申請]の項目変更

[1] [スタッフマスタ]-[税金]-[家族]タブと関連する画面の項目名変更

①-1 「〒(郵便番号)」を追加し、郵便番号検索を可能とする。
該当の家族の「同居区分」が「同居」以外の場合に入力可能とする。
「住所」についても同様に「同居区分」が「同居」以外の場合に入力可能とする。

①-2 「国籍」を追加する。
[マスタ]-[区分マスタ]-「カテゴリ：スタッフマスタ」「区分：国籍」で登録したものを選択可能とする。

①-3 「所得の見積額(年)」を「所得見積額(年)」に項目名を変更する。

② スタッフレポートの「スタッフ台帳」「スタッフ略歴書」「労働条件通知書」の
印刷範囲外にラベル、項目を追加する。

家族国籍

BI25
BI26
BI27
BI28

児童扶養手当
児童扶養手当証書番号
郵便番号

BI24 非居住者

NO 090_0030
内容 ・家族情報への項目追加・変更を行う

・プロフィール申請の項目追加変更対応

①-1

①-2

①-3
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NO 090_0030
内容 ・家族情報への項目追加・変更を行う

・プロフィール申請の項目追加変更対応

[2] [NEO]-[プロフィール申請]の項目変更

②-1 「基本」タブに「最寄駅」「交通手段」「年月日1～5」を追加する。
※ 新たに追加された申請項目の使用をご希望の場合は、弊社サポートまでお問い合わせください。

③-1 「派遣」タブを新設し、「保険」タブから「日雇派遣の例外要件」「日雇派遣の例外確認方法」
「日雇派遣の例外確認の画像申請」を移動する。

※ [スタッフマスタ]-[希望]タブ-[単価・期間・雇用形態]タブ-「雇用形態」の「派遣」「紹介予定派遣」の
いずれもチェックが入っていない状態の場合は「派遣」タブが非活性となります。

②-1

②-1

③-1
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NO 090_0030
内容 ・家族情報への項目追加・変更を行う

・プロフィール申請の項目追加変更対応

⑤-1 「家族」タブの「同居区分」で使用できる選択肢に「非居住者」を追加する。

⑤-2 「家族」タブに「郵便番号」を追加し、郵便番号検索を可能とする。
該当の家族の「同居区分」が「同居」以外の場合に入力可能とする。
「住所」についても同様に「同居区分」が「同居」以外の場合に入力可能とする。

⑤-3 「家族」タブの「所得の見積額(年)」を「所得見積額(年)」に項目名を変更する。

⑤-4 「家族」タブに「国籍」を追加する。
[マスタ]-[区分マスタ]-「カテゴリ：スタッフマスタ」「区分：国籍」で登録したものを選択可能とする。

⑤-5 「家族」タブに「備考」「社保扶養」を追加する。
「社保扶養」は該当家族の「削除」にチェックが入っていない場合は必須項目とする。

⑤-6 「家族」タブの「勤務先名」を削除する。

⑤-2

⑤-4

⑤-5

⑤-3

⑤-1
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NO 090_0030
内容 ・家族情報への項目追加・変更を行う

・プロフィール申請の項目追加変更対応

⑥-1 「連絡先」タブの名称を「緊急連絡先」に変更する。
「連絡先情報」を「緊急連絡先情報」に変更する。
「連絡先名」を「緊急連絡先名」に変更する。

⑥-2 「連絡先」タブに「緊急連絡先カナ」「本人との関係」を追加する。
「本人との関係」は手入力か、[マスタ]-[区分マスタ]-「カテゴリ：スタッフマスタ」「区分：続柄」で
登録したものを選択可能とする。

⑥-3 「FAX番号」を削除する。

⑦ [外国人]タブは、[スタッフマスタ]-[住所]タブ-[外国人]タブ-「国籍」が無指定、
または[区分マスタ]-「国籍・地域コード」が登録されている国籍を指定している場合に表示する。

⑥-1⑥-1⑥-1

⑥-2
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NO 090_0030
内容 ・家族情報への項目追加・変更を行う

・プロフィール申請の項目追加変更対応

◎ スタッフマスタ登録時に中断エラーとなる条件を変更する。

① [スタッフマスタ]-[税金]タブ-「所得税区分＝対象」かつ「税額表」が無指定の場合に
中断エラーではなく、警告エラーが表示されるように変更する。

▼ 関連機能
・ スタッフマスタ ・ スタッフマスタのインポート
・ スタッフマスタのエクスポート ・ スタッフ検索
・ スタッフレポート ・ 区分マスタ
・ NEOプロフィール申請 ・ プロフィール申請（NEO)

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
スタッフマスタ （なし） 郵便番号
スタッフマスタ （なし） 国籍
スタッフマスタ 所得の見積額(年) 所得見積額(年)
NEOプロフィール申請 （なし） 最寄駅
NEOプロフィール申請 （なし） 交通手段
NEOプロフィール申請 （なし） 年月日1～5
NEOプロフィール申請 （なし） 保険タブ
NEOプロフィール申請 所得の見積額(年) 所得見積額(年)
NEOプロフィール申請 （なし） 国籍
NEOプロフィール申請 （なし） 備考
NEOプロフィール申請 （なし） 社保扶養
NEOプロフィール申請 連絡先タブ 緊急連絡先タブ
NEOプロフィール申請 連絡先情報 緊急連絡先情報
NEOプロフィール申請 連絡先名 緊急連絡先名
NEOプロフィール申請 （なし） 緊急連絡先名カナ
NEOプロフィール申請 （なし） 本人との関係

①

①
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◎ プロフィール申請(NEO)の機能の拡充を行います。
[1] NEOプロフィール申請より申請された情報の承認、却下、差戻を可能とします。
[2] プロフィール申請(NEO)よりスタッフへプロフィールの新規申請依頼を可能とします。
[3] プロフィール申請に関してのメール通知を可能とします。
[4] NEOプロフィール申請よりスタッフが申請した画像を[プロフィール申請(NEO)]-[申請情報]タブで確認可能とします。
[5] プロフィール申請(NEO)でスタッフマスタに取込時、履歴の指定が可能となります。
[6] [スタッフマスタ]-[実績]タブでスタッフに紐づくプロフィール申請(NEO)の実績データを確認することができます。

会社

スタッフ

バージョンアップ時の注意
バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で
未承認のデータがある場合、エラーとなりバージョンアップを行うことができません。
未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

[1] [マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]-[抽出結果]タブで申請タブごとに表示し、
承認、却下、差戻を可能とします。

① 承認ステータスとして、「承認」[却下]「差戻」を追加します。

② ①のいずれかを選択している場合、「スタッフ向けコメント」を入力可能とします。
入力した内容はNEOプロフィール申請画面に表示されます。
「却下」「差戻」にチェックを付けている場合、入力必須となります。
承認ステータスの登録処理済みの場合、修正はできません。

③ 「社内備考」を追加し、常に入力可能とします。社内向けの備忘録としてご活用ください。

NO 090_0031
内容 プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。

※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

プロフィール申請

(NEO)
スタッフマスタ

NEO

プロフィール申請

承認

承認結果・新規依頼通知

申請通知

承認、却下、差戻

新規依頼

①
② ③
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NO 090_0031
内容 プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。

※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

[2] プロフィール申請(NEO)よりスタッフへプロフィールの新規申請依頼を可能とします。

(1) [プロフィール申請(NEO)]タブ-[抽出結果]タブの新規申請(F10)ボタンより申請依頼を行います。
新規申請(F10)ボタンを押下すると子画面が表示されます。

① 子画面で申請依頼するスタッフのスタッフNOを指定します。

② 申請させるタブの「対象」にチェックを入れます。
任意で「スタッフ向けコメント」「社内備考」を入力してください。
入力が完了したら「OK」ボタンを押下してください。

(2) [プロフィール申請(NEO)]タブ-[抽出結果]タブに反映されます。
登録(F2)ボタンを押下してください。

登録(F2)ボタン押下時に、既に同一スタッフ、同一タブの
未承認または差戻の申請データがある場合はエラーとなり、新規依頼はできません。

①
②
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NO 090_0031
内容 プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。

※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

[3] スタッフがNEOからプロフィール申請した際と、
プロフィール申請(NEO)でプロフィールの承認、却下、差戻を行った際にメール通知を可能とします。

[管理]-[メール送受信]-[メールテンプレート]でテンプレート区分を追加します。

① 以下のテンプレート区分を追加します。

・ 【NEOプロフィール申請】申請時
スタッフがNEOプロフィール申請で「申請」ボタンを押下した際にメールが送信されます。

利用可能な置き換え文字
##スタッフNO##
##スタッフ氏名##
##スタッフカナ##
##申請タブ名##

・ 【プロフィール申請(NEO)】登録時
[プロフィール申請(NEO)]-[抽出結果]タブで登録(F2)ボタンを押下した際にスタッフへメールを送信します。

利用可能な置き換え文字 ※ 「##PROFILE_STATE##」は以下のように置き換わります。
##スタッフNO##
##スタッフ氏名## プロフィール申請について以下の処理がされました。

##スタッフカナ##  ▼承認

##PROFILE_STATE## (申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)

 ▼却下

(申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)

▼差戻

(申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)

▼新規申請依頼

(申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)

①
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NO 090_0031
内容 プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。

※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

[4] NEOプロフィール申請よりスタッフが申請した画像を[プロフィール申請(NEO)]-[申請情報]タブで確認可能とします。

(1) [プロフィール申請(NEO)]-[抽出結果]タブで、
「承認」「却下」「差戻」にチェックを入れると[申請情報]タブが選択可能になります。
※同一スタッフの場合、複数チェックを付けて[申請情報]タブの表示が可能です。
　チェックが1件もない場合、または異なるスタッフがチェックされている場合は不活性となります。

(2) [申請情報]タブで画像申請がある場合、画像を確認することが可能となります。

① 画像申請がある場合、ファンクションキーの配色で表示されます。

② 画像申請がある場合、画像(F10)ボタンが押下可能となります。

③ (1)で「承認」のチェックのみの場合、[申請情報]タブで登録(F2)ボタンの押下が可能です。
「却下」「差戻」のいずれかにチェックがある場合は登録(F2)ボタンは不活性となり、登録不可となります。

(3) 画像(F10)ボタンを押下すると、子画面が表示され申請された画像を確認することができます。
「申請の画像」はマスキングが可能です。

①

②③
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NO 090_0031
内容 プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。

※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

[5] プロフィール申請(NEO)でスタッフマスタに取込時、履歴の指定が可能となります。

(1) [プロフィール申請(NEO)]-[抽出条件]タブで「履歴基準日」から「履歴期間」に変更し、期間指定とします。
「履歴期間」が未設定の場合[抽出結果]タブ、[申請情報]タブは不活性となります。
※「履歴期間」の終了日が未設定の場合は、システム最大日と判定します。

(2) [申請情報]タブを以下に変更します。

① (1)で指定した「履歴期間」が含まれる履歴が表示されます。

(3) 登録(F2)ボタン押下時、履歴管理の画面が表示されます。
プロフィール申請(NEO）-[抽出結果]タブ

①
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NO 090_0031
内容 プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。

※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

プロフィール申請(NEO）-[申請情報]タブ

例)

スタッフマスタの履歴 スタッフマスタの履歴 スタッフマスタの履歴

2021/01/01～2021/05/31 2021/01/01～2021/05/31 2021/01/01～2021/05/31

2021/06/01～2021/12/31 2021/06/01～2021/12/31 2021/06/01～2021/12/31

履歴期間=2021/01/01～2021/12/31 履歴期間=2021/01/01～2021/12/31 履歴期間=2021/01/01～2021/12/31

履歴管理=する 履歴管理=する 履歴管理=しない

履歴基準日=2021/04/01 履歴基準日=2021/07/01

↓ ↓ ↓

2021/01/01～2021/03/31 更新なし 2021/01/01～2021/05/31 更新なし 2021/01/01～2021/05/31 更新あり

2021/04/01～2021/05/31 更新あり 2021/06/01～2021/06/01 更新なし 2021/06/01～2021/12/31 更新あり

2021/06/01～2021/12/31 更新あり 2021/07/01～2021/12/31 更新あり

履歴期間に含まれる履歴すべてが更新されます。

いずれの画面も履歴期間を「する」とし、履歴基準日を入力することで、履歴管理を行うことができます。

[6] [スタッフマスタ]-[実績]タブでスタッフに紐づくプロフィール申請(NEO)の実績データを確認することができます。

以下の情報が表示されます。
年月日 … 処理年月日が表示されます。
区分 … 「プロフィール申請(NEO)」と固定表示されます。
担当者 … 処理した担当者名が表示されます。
内容 … タブ名、申請年月日、承認ステータス、スタッフ向けコメント、社内備考が表示されます。

行をダブルクリックするとプロフィール申請(NEO)の画面にジャンプします。
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NO 090_0031
内容 プロフィール申請(NEO)で承認、却下、差戻、新規依頼を可能とし、機能の拡充を行う。

※バージョンアップ時に[マスタ]-[スタッフマスタ]-[プロフィール申請(NEO)]で未承認のデータがある場合、
　エラーとなり、バージョンアップすることができません。
　未承認のデータがある場合は、すべて承認を行ってからバージョンアップを行ってください。

[7] プロフィール申請(NEO)からログ一覧にジャンプすることが出来ます。

① [申請情報]タブでジャンプ(F3)ボタンを押下します。
[ログ一覧]が起動し、該当の申請データのログが表示されます。

①
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◎ NEOプロフィール申請の機能拡張を行います。
[1] NEOプロフィール申請のページ上部に申請結果を表示します。
[2] 各タブの画像申請項目を最大10枚申請可能とします。(※[基本]タブの「顔写真」は除く)
[3] 各タブで申請項目の追加、変更を行います。

[1] NEOプロフィール申請のページ上部に申請結果を表示します。

以下のように承認、却下、差戻、新規依頼ごとにメッセージを表示します。

 ▼承認 
(申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)
 ▼却下
(申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)
▼差戻
(申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)
▼新規申請依頼
(申請タブ名)　(スタッフ向けコメント)

[2] 各タブの画像申請項目を最大10枚申請可能とします。
※[基本]タブの「顔写真」は除く

NO 090_0032
内容 NEOプロフィール申請の機能拡張、申請項目の追加を行う。
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NO 090_0032
内容 NEOプロフィール申請の機能拡張、申請項目の追加を行う。

[3] 各タブで申請項目の追加、変更を行います。

・ [基本]タブ

① 「氏名」「氏名カナ」を修正可能とします。

② 郵便番号より「住所取得」「郵便番号検索」を可能とします。

「住所取得」ボタンで住所を取得する場合
(1)郵便番号を入力し、「住所取得」ボタン押下します。
(2)住所と住所カナが反映します。

「郵便番号検索」で住所を取得する場合
(1)「郵便番号検索」ボタンを押下します。
(2)郵便番号検索画面より文字検索し、該当住所を選択します。
(3)住所と住所カナが反映します。

[税金]タブ、[緊急連絡先]タブ、[家族]タブの住所も同様に「住所取得」「郵便番号検索」ボタンを表示します。
※ [税金]タブ、[緊急連絡先]タブは「住民票/緊急連絡先住所を現在住所とは別に設定する」が

チェックOFFの場合、　[家族]タブは同居区分が「同居」以外の場合に表示されます。

③ プレースホルダーを表示します。
住所1 都道府県・市町村名
住所2 番地
住所3 建物名

[税金]タブ、[緊急連絡先]タブの住所も同様にプレースホルダーを表示します。

④ 「FAX番号」「メールアドレス2」の申請項目を非表示とします。

①

②

③
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NO 090_0032
内容 NEOプロフィール申請の機能拡張、申請項目の追加を行う。

・ [支給]タブ

① 「支給方法」の申請項目を削除し、「振込」固定とします。

② 証憑画像の1つ目を必須項目とし、画像が未申請の場合は申請時にエラーとします。

③ 「給与の口座支払いに同意し、上記口座への振込を申請します。」の文言を表示します。

・ [保険]タブ

① 入力例をプレースホルダーに表示します。
基礎年金番号 例）0000-000000
雇用保険番号 例）0000-000000-0

①

②

③

①
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NO 090_0032
内容 NEOプロフィール申請の機能拡張、申請項目の追加を行う。

・ [家族]タブ

① 「家族名」「家族名カナ」に「氏名間にスぺースを入力」とプレースホルダーを表示します。

② 「障害者区分」が選択されている場合、以下の文言を表示します。
「一般障害・特別障害」に該当する場合は、障害者手帳または療育手帳の画像を添付してください

③ 「同居区分」に以下の文言を表示します。
同居区分は住民票住所に対する選択としてください

①

②

③
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NO 090_0032
内容 NEOプロフィール申請の機能拡張、申請項目の追加を行う。

・ [国籍]タブ

① 「氏名(英字)」を追加します。

② 「国籍」で「国籍・地域コード」が指定されている区分を選択した場合、
以下の項目を申請可能とします。
※ 空欄または国籍・地域コードが未指定の区分を選択している場合は非表示となります。
・ 在留資格 ・ 特別永住者証明書番号
・ 在留カード番号 ・ 特別永住者証明有効期限
・ 在留カード有効期限 ・ 資格外活動許可の有無
・ 在留期間（満了日）

上記項目は、スタッフマスタと同様に「在留資格」で選択した値で入力制御が行われます。

スタッフマスタで、「国籍・地域コード」が未指定の区分が登録されている場合、
NEOプロフィール申請では[国籍]タブが非表示となり、申請できません。

▼[スタッフマスタ]-[住所]タブ-[国籍]タブ

▼NEOプロフィール申請

①

②
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◎ プロフィール申請関連機能について、機能の追加、変更をしました。
Expressの[プロフィール申請(NEO)]、NEOの[プロフィール申請]、[スタッフマスタ]の変更を行いました。
各画面の変更の概要は下記をご覧ください。

(1) 【プロフィール申請(NEO）画面】
[1] [申請情報]タブの「申請の値」を項目名表示に変更しました。
[2] 申請画像関連機能を追加しました。
[3] 登録時のエラーメッセージを同一スタッフ・同一メッセージの場合、まとめて表示するように変更しました。
[4] [抽出条件]タブに画面クリア(F9)ボタンを新設しました。

【NEO】
[5] 特別永住者証明書番号にハイフンを含めて申請した場合、ハイフンを削除を促すメッセージを表示します。
[6] 画像申請中の場合、プロフィール申請画面の該当画像名称横に「申請中」の赤字を表示します。
[7] [基本]タブ-「氏名」が半角で申請された際、申請時に全角に変換します。

【スタッフマスタ】
[8] [住所]タブ-[国籍]タブの「氏名（英字）」と「国籍」の入力位置を変更しました。

また、国籍が選択されていない場合、「氏名（英字）」をグレーアウトします。
[9] スタッフマスタの証憑画像の表示を変更しました。

[1]～[2]、[9]の詳細は下部の説明をご確認ください。

[1] プロフィール申請(NEO)-[申請情報]タブの「申請の値」を項目名で表示されるようになりました。

プロフィール申請(NEO)-[申請情報]タブ

[2] プロフィール申請(NEO)の申請画像関連機能を追加しました。
申請された画像の有無の確認、NEO公開の機能を追加しました。

プロフィール申請(NEO)-[申請情報]タブ

NO 090_0033
内容 NEOのプロフィール申請に関わる機能追加、動作の変更を行う。

①-1

36 ページ



NO 090_0033
内容 NEOのプロフィール申請に関わる機能追加、動作の変更を行う。

プロフィール申請(NEO) - 画像(F10)ボタン

▼ ①-1
プロフィール申請(NEO）-[申請情報]タブの「申請の値」で申請画像の有無を確認できます。

▼ ①-2
プロフィール申請(NEO）-画像(F10)ボタンで確認済の有無を選択することができます。

▼ ①-3
プロフィール申請(NEO）-画像(F10)ボタンで承認済み画像をNEO-プロフィール申請画面に公開有無を選択できます。

[9] スタッフマスタ-証憑ファイル(F10）の画面表示を変更しました。
該当スタッフの証憑ファイルを一覧で確認できるようになりました。
各項目の詳細説明は次ページをご確認ください。

スタッフマスタ-証憑ファイル（F10)

①-2

①-3

②-1

②-2
②-3

②-4

②-5

②-6

②-7

②-8

②-9

②-10
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NO 090_0033
内容 NEOのプロフィール申請に関わる機能追加、動作の変更を行う。

▼ ②-1
登録されているスタッフの証憑ファイル一覧を表示します。
本一覧で選択した内容が②-2に表示されます。

▼ ②-2
ファイルNOを表示します。空白の状態で[Enter]キーを押下することで新規登録モードになります。

▼ ②-3
並び順を表示します。新規登録時は必須項目となります。

▼ ②-4
カテゴリ名を表示します。選択できるカテゴリ名は以下となります。

・ 本人確認資料 ・ 国籍 ・ 税金-扶養控除
・ 社会保険証憑 ・ 派遣-日雇派遣例外要件の確認・ 税金-住民税
・ 雇用保険証憑 ・ 経歴-学歴 ・ 税金-家族
・ 健診証明書 ・ 経歴-資格 ・ 支給-振込口座
・ 概要 ・ 経歴-業務経歴

・ 経歴-汎用
▼ ②-5
名称を表示・入力します。

▼ ②-6
ファイルを指定します。
「▼」を押下し、該当ファイルを指定します。指定すると、ファイル名が表示されます。

▼ ②-7
選択したファイルのサムネイルが表示されます。

▼ ②-8
備考を入力します。

▼ ②-9
確認済の有無を選択することができます。

▼ ②-10.
承認済み画像をNEO-プロフィール申請画面に公開有無を選択できます。
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[1] [応募者申請(ENTRY)]-[抽出結果]タブに「ENTRY最終ログイン日時」を追加します。

▼ ①
「ENTRY最終ログイン日時」を追加する。

・ ENTRYから会員登録された場合
⇒ 応募者がENTRYで会員登録した日時が表示されます。

応募者がENTRYにログインする度にログインした日時に更新されます。

・ 応募者申請(ENTRY)から直接入力で登録した場合
⇒ ブランクとなります。

NO 090_0035
内容 応募者申請(ENTRY)でエントリー状況を把握できるようにし、スタッフマスタへの本登録を円滑にする。

・[応募者申請(ENTRY)]-[抽出結果]タブに「ENTRY最終ログイン日時」を追加する。
・[応募者申請（ENTRY）]の詳細(F10)ボタンから遷移した際に本人確認資料の確認を可能とする。

①
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NO 090_0035
内容 応募者申請(ENTRY)でエントリー状況を把握できるようにし、スタッフマスタへの本登録を円滑にする。

・[応募者申請(ENTRY)]-[抽出結果]タブに「ENTRY最終ログイン日時」を追加する。
・[応募者申請（ENTRY）]の詳細(F10)ボタンから遷移した際に本人確認資料の確認を可能とする。

[2] [応募者申請（ENTRY）]の詳細(F10)ボタンから遷移した際に本人確認資料の確認を可能とします。

▼ ②
[応募者申請(ENTRY)]-[抽出条件]タブの詳細(F10)ボタンより[スタッフマスタ]へ遷移した場合に
[スタッフマスタ]-[詳細]タブ-[採用募集]タブの証憑ファイル(F10)ボタンを押下可能とし、
ENTRYより申請された本人確認資料を確認可能とします。

▼ 関連機能
・ 応募者申請(ENTRY)
・ スタッフマスタ

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
応募者申請(ENTRY) なし ENTRY最終ログイン日時

②
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◎ PARTNER担当者マスタを新設するに伴い、関連機能の追加を行いました。

[1] [得意先マスタ]のPARTNER関連の項目の一部変更を行いました。
[2] [マスタ]-[得意先マスタ]-[PARTNER担当者マスタ]を新設しました。

バージョンアップ時の注意点

・ [得意先マスタ]-[詳細]タブ-[PARTNER]タブのPARTNER担当者に登録していた内容は、
[PARTNER担当者マスタ]に自動登録されます。

・ [得意先マスタ]-[詳細]タブ-[PARTNER]タブ-「メール」に「全角文字」が入力されている場合、
バージョンアップ時に自動で「半角文字」に置き換わります。
ログイン時のメールアドレスも半角に変わりますので、ご注意ください。

[得意先マスタ]-[詳細]-[PARTNER]タブ

▼ ①-1
[PARTNER担当者マスタ]で登録した担当者を表示します。
ダブルクリックすることで、[PARTNER担当者マスタ]を開くことができます。

[得意先マスタ]-[詳細]-[詳細1]タブ

▼ ①-2
[得意先マスタ]-[詳細]タブ-[詳細1]タブにグループ先NOを新設しました。
グループ先NOを設定することで得意先NOが異なる場合でも
同一グループの得意先として登録・管理することができます。

NO 090_0037
内容 PARTNER担当者マスタを新設する。

①-2

①-1
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NO 090_0037
内容 PARTNER担当者マスタを新設する。

「グループ先NO」はバージョンアップ時、得意先親番の最小値で自動登録されます。

例）バージョンアップ前 バージョンアップ後

・ [得意先マスタ]の変更に伴い、検索条件に項目を追加しました。

[得意先検索]-[検索条件]-[詳細]-[詳細1]

▼ ②-1
グループNOを入力し、検索することが出来ます。

▼ ②-2
「グループ会社を検索する」にチェックを付けると、得意先NOとグループ先NOが異なる得意先のみ検索結果に表示します。

例）以下の登録の場合、得意先NOとグループ先NOが同一の内容は3件なので、
検索結果には赤字の3件分が表示されます。

120-000 100-000
200-000 100-000
201-000 201-000

100-001 100-000 120-000
100-002 100-002 200-000

100-000 100-000 100-001

100-001 エスアイ　太朗 100-001
100-000 エスアイ　太朗

エスアイ　太朗

得意先NO グループ先NO 得意先NO

100-000
100-000 エスアイ　太朗 100-000

得意先NO PARTNER担当者 得意先NO グループ先NO PARTNER担当者

②-1

②-2
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NO 090_0037
内容 PARTNER担当者マスタを新設する。

[得意先検索]-[検索条件]-[詳細]-[PARTNER]

▼ ②-3
[PARTNER]タブの検索条件を新設しました。
「▼」ボタンより任意の内容に変更し、検索することが出来ます。
[検索結果]タブにも[PARTNER]タブの情報が出力されます。

[得意先検索]-[検索条件]-[詳細]-[派遣]

▼ ②-4
「文字検索」欄橫にコンボボックスを設けます。
コンボボックスで検索対象を指定することが出来ます。

②-3

②-4
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NO 090_0037
内容 PARTNER担当者マスタを新設する。

[2] [マスタ]-[得意先マスタ]-[PARTNER担当者マスタ]を新設しました。
各得意先のPARTNERの担当者を登録できます。
また、一人のPARTNER担当者で複数得意先を設定できるようになりました。

本マスタの登録前に[マスタ]-[権限マスタ（操作）]より、権限付与を行ってください。

権限マスタ（操作）

PARTNER担当者マスタは[マスタ]-[得意先マスタ]-[PARTNER担当者マスタ]より開きます。
上記対応に伴い、[組織マスタ]メニューの位置を[マスタ]-[得意先マスタ]-[組織マスタ]に変更します。
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NO 090_0037
内容 PARTNER担当者マスタを新設する。

PARTNER担当者マスタ

▼ ③-1
PARTNER担当者NOです。空白の状態で[Enter]キーを押下することで新規登録モードになります。
「▼」を押下すると[PARTNER担当者検索]画面が開きます。

▼ ③-2
[PARTNER担当者名]を入力します。

▼ ③-3
PARTNERログイン後の表示名を設定できます。
設定した表示名はPARTNERの下記の赤枠に表示されます。

▼ ③-4
PARTNER担当者のメールアドレスを設定します。
設定したメールアドレスはPARTNERログイン時のID及び、請求照会時の宛先のアドレスとなります。
同じメールアドレスは重複して登録できません。

▼ ③-5
パスワードを設定します。
設定したパスワードはPARTNERログイン時のパスワードとなります。

▼ ③-6
PARTNER担当者の電話番号を設定します。

▼ ③-7
該当担当者の得意先を選択します。
指定できるのは以下の項目となります。

※ 「発注申請」「契約照会」「勤怠承認」「請求照会」は
[得意先マスタ]-[詳細]タブ-[PARTNER]タブの該当項目が「する」の場合のみ、項目選択できます。

備考

使用

契約照会
勤怠承認
請求照会 PARTNER担当者のメールアドレスへの通知方法を選択します。（TO/CC/空欄）

勤怠承認の種類を選択できます。（最終承認/一時承認/空欄）
契約照会を使用有無を選択できます。（対象/空欄）

備考欄を入力できます。
PARTNER担当者を該当の[得意先マスタ]で使用するかどうか選択できます。（使
用/未使用/空欄）
※本項目を「使用」としなければ、[得意先マスタ]にPARTNER担当者が表示され
ません。

項目名

得意先NO

発注申請 発注申請を使用有無を選択できます。（対象/空欄）

得意先NOを入力します。
[得意先マスタ]-[詳細]タブ-[詳細1]タブ-「グループ先NO」で同一NOを設定してい
る得意先のみ指定できます。

内容

③-1

③-2

③-3

③-4

③-5

③-6

③-7
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NO 090_0037
内容 PARTNER担当者マスタを新設する。

PARTNER担当者検索-[検索条件]タブ

▼ ④-1
PARTNER担当者NOを入力します。

▼ ④-2
文字検索は項目を指定して検索をすることができます。

・ 全件
・ 担当者名
・ メールアドレス
・ パスワード
・ 電話番号

▼ ④-3
得意先NOを入力します。
「▼」より得意先検索から指定することも可能です。
また、複数の得意先を選択する場合は「絞込」から指定できます。

[PARTNER担当者検索]-[検索結果]タブ

▼ ④-2
条件に合致するPARTNER担当者情報が表示されます。

▼ ④-3
選択しているPARTNER担当者が設定されている得意先を表示します。

④-1

④-2

④-3

④-2

④-3
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NO 090_0037
内容 PARTNER担当者マスタを新設する。

PARTNER 発注申請

▼ ⑤-1
発注申請-新規申請画面-「発注元」に表示されるのは
PARTNER担当者マスタで設定した得意先となります。

PARTNER　勤怠承認

▼ ⑤-2
勤怠承認-勤怠一覧の「承認元」に表示されるのは
PARTNER担当者マスタで設定した得意先となります。

▼ 関連機能
・ 得意先マスタ ・ PARTNER担当者マスタのインポート・エクスポート
・ 得意先検索 ・ PARTNER担当者マスタ
・ PARTNER担当者マスタ ・ PARTNER

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後
マスタ なし PARTNER担当者マスタ
ツール なし PARTNER担当者マスタのインポート
ツール なし PARTNER担当者マスタのエクスポート
権限マスタ(操作）-プロセス名 なし PARTNER担当者マスタ
得意先マスタ-詳細-詳細1 なし グループ先NO
得意先マスタのインポート 得意先種別-PARTNER担当者なし
得意先マスタのエクスポート 得意先種別-PARTNER担当者なし
得意先検索 なし [詳細]タブ-「グループ先NO」

[詳細]タブ-[PARTNER]タブ

⑤-1

⑤-2
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◎ 得意先マスタ-PARTNERタブ項目の、インポート/エクスポートに対応する。

① サービスの利用に関する設定は、種別「基本情報」としてインポート/エクスポートする。
② 担当者の権限に関する設定は、種別「PARTNER担当者」としてインポート/エクスポートする。

▲得意先マスタ

▲得意先マスタのインポート

▼ 関連機能
・ 得意先マスタのインポート/エクスポート

▼ 追加・変更される項目
画面名 変更前 変更後

（なし） PARTNER(使用区分）
（なし） PARTNER(サービスの利用-発注申請）
（なし） PARTNER(サービスの利用-契約照会）
（なし） PARTNER(サービスの利用-勤怠承認）
（なし） PARTNER(サービスの利用-請求照会）

種別 （なし） PARTNER担当者

NO 090_0038
内容 PARTNERタブ項目のインポート/エクスポートに対応する。

得意先マスタのインポー
ト/エクスポート

種別「基本情報」

①

②

①

②
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