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仕事応募申請（NEO）について 

 

概要 

NEO の仕事照会から申請された応募の一覧を表示します。 

スタッフの希望した仕事を確認することができ、どの案件にどのスタッフを配置するかを悩む必要

が無くなるだけでなく、希望する仕事に就けることでスタッフのモチベーションを上げる効果も期待

できます。 

 

基本操作 

１．[案件]-[仕事応募申請(NEO)]メニューを選択、または[ナビメニュー]-[案件配置]タブ-[仕事・応募]-[仕

事応募申請(NEO)]メニューを選択します。 

２．抽出条件タブにて条件を入力し、対象を絞り込みます。 

３．抽出結果タブを押下し、抽出結果を表示します。 

４．結果を確認し、必要に応じ行削除（Delete キー）で申請を削除します。 

 

連携図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STAFF EXPRESS NEO 

仕事照会 

仕事の応募申請 

仕事応募申請 

応募内容の確認 

メール送信（※） 

採用/不採用通知メール 

配置入力 

申請に応じ配置 

（※）事前設定が必要。 

   「●メール送信について」を参照。 

メール送信（※） 

仕事応募申請通知メール 
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項目説明 

●抽出条件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

抽出条件項目 

案件年月日 案件年月日を範囲指定して検索できます。 

仕事応募日 仕事応募申請日を範囲指定して検索できます。 

契約年月日 契約年月日を範囲指定して検索できます。 

案件管理ＮＯ [案件管理 NO]を範囲指定して検索できます。[案件管理 NO]を直接入力す

るか、「▼」をクリックし、[案件検索]より選択します。 

絞込 [案件検索]が表示され、連続しない案件管理 NO を複数選択することがで

きます。条件を設定した場合、[解除]ボタンの右横に「対象 X 件」と表示さ

れます。 

解除 [絞込]ボタンから選択した設定を、全てクリアします。 

案件区分 案件区分を選択して検索できます。 

案件ステータス 案件ステータスを選択して検索できます。(全件/未決/案件/他決/中止) 

取引区分 案件の取引区分を選択して検索できます。 

担当者 NO [担当者 NO]を入力して検索できます。[担当者 NO]を直接入力するか、

「▼」をクリックし、[担当者検索]より選択します。 

配置方法 配置方法を選択して検索できます。(全件/日別/一括) 
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案件部門 案件部門を指定できます。初期値はログイン担当者の所属部門が表示され

ます。 

配置部門 配置部門を選択して検索できます。 

[会社マスタ]-[会社運用]タブ-[案件]タブにある[案件部門とは別に配置部

門を使用する]チェックボックスがオンの場合に項目を表示します。 

所属部門 [スタッフマスタ]-[所属部門]で、条件を絞りたい場合に選択します。 

得意先ＮＯ [得意先 NO]を範囲指定して検索できます。[得意先 NO]を直接入力する

か、「▼」をクリックし、[得意先検索]より選択します。 

絞込 [得意先検索]が表示され、連続しない得意先 NO を複数選択することがで

きます。条件を設定した場合、[解除]ボタンの右横に「対象 X 件」と表示さ

れます。 

解除 [絞込]ボタンから選択した設定を、全てクリアします。 

スタッフ NO [スタッフ NO]を範囲指定して検索できます。[スタッフ NO]を直接入力する

か、「▼」をクリックし、[スタッフ検索]より選択します。 

絞込 ［スタッフ検索］が表示され、連続しないスタッフ NO を複数選択することがで

きます。条件を指定した場合、［解除］ボタンの右横に「対象 X件」と表示さ

れます。 

解除 絞込ボタンから、選択した設定を全てクリアします。 

承認区分 承認区分を選択して検索できます。（全件/採用/不採用/未処理） 

応募受付区分 応募受付区分を選択して検索できます。 

（全件/スタッフマスタ/応募者取込/エントリー/エントリー２） 

応募者 NO [応募者 NO]を範囲指定して検索できます。 

本人確認チェック 本人確認チェックを選択して検索できます。（全件/未チェック/チェック） 

面接状況 面接状況を選択して検索できます。（全件/未実施/実施済） 
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●抽出結果 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

抽出結果項目 

採用 応募スタッフを採用する場合はチェックを付けます。 

登録ボタン押下後、該当スタッフは配置済となり、配置データが作成されま

す。 

不採用 応募スタッフを不採用とする場合はチェックを付けます。 

登録ボタン押下後、該当スタッフは[NEO]-[仕事照会]から当該仕事情報へ

応募する事ができなくなります。 

案件管理 NO 応募された仕事情報（案件）の案件管理 NO を表示します。 

勤務体系 応募された仕事情報（案件）の勤務体系を表示します。 

就業開始日 応募された仕事情報（案件）の就業開始日を表示します。 

就業終了日 応募された仕事情報（案件）の就業終了日を表示します。 

取引区分 応募された仕事情報（案件）の取引区分を表示します。 

案件ステータス 応募された仕事情報（案件）の案件ステータスを表示します。 

案件区分 応募された仕事情報（案件）の案件区分を表示します。 

スタッフ NO 応募スタッフのスタッフ NO を表示します。 

スタッフ氏名 応募スタッフのスタッフ氏名を表示します。 

最寄駅 応募スタッフの最寄り駅を表示します。 

年齢 応募スタッフの年齢を表示します。 

性別 応募スタッフの性別を表示します。 
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スタッフ区分１～５ 応募スタッフのスタッフ区分１～５を表示します。 

応募受付区分 応募スタッフの応募受付区分を表示します。 

仕事応募日時 応募した日付を表示します。 

得意先 NO 応募された仕事情報（案件）の得意先 NO を表示します。 

得意先名 応募された仕事情報（案件）の得意先名 1、得意先名 2、得意先名 3 を表示

します。 

就業現場 NO 応募された仕事情報（案件）の現場 NO を表示します。 

就業現場名 応募された仕事情報（案件）の現場名 1、現場名 2、現場名 3 を表示しま

す。 

就業先住所 応募された仕事情報（案件）の就業先住所（現場住所 1、現場住所 2、現場

住所 3）を表示します。 

業務 NO 応募された仕事情報（案件）の業務 NO を表示します。 

業務名 応募された仕事情報（案件）の業務名を表示します。 

案件部門名 応募された仕事情報（案件）の案件部門名を表示します。 

担当者 NO 応募された仕事情報（案件）の担当者 NO を表示します。 

担当者名 応募された仕事情報（案件）の担当者名を表示します。 

摘要 応募された仕事情報（案件）の摘要を表示します。 

ネオコメント NEO から仕事応募申請をする際に入力したコメントを表示します。 

コメント 応募スタッフに対して採用担当者がコメントを入力する際に使用します。 

当画面でのみ入力・確認が可能です。 

始業時間 応募された仕事情報（案件）の始業時間を表示します。 

終業時間 応募された仕事情報（案件）の終業時間を表示します。 

所属部門 応募スタッフの所属部門を表示します。 
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ボタン説明 

 

 

ファンクションキー 

ヘルプ（Ｆ１） [仕事応募申請（NEO）]のオンラインヘルプを開きます。 

登録（Ｆ２） 採用/不採用にチェックを付けた応募情報を登録します。 

採用にチェックを付けて登録した場合、該当案件に配置されます。 

送信条件を満たしている場合、該当スタッフのメールアドレス宛てに採用/不

採用通知メールを送付します。メールの送信条件につきましては、以下「●

メール送信について」をご確認ください。 

再表示（Ｆ５） 現在表示されている内容を再読み込みし、再表示します。 

クリップボード（F７） 表示されている内容をクリップボードへコピーします。 

プレビュー（Ｆ８） 表示されている内容を Excel に表示します。 

終了（Ｆ１２） [仕事応募申請(NEO)]の画面を閉じます。 

 

●メール送信について 

以下条件が揃ったとき、仕事応募申請通知メール（担当部門宛て）・採用/不採用通知メール（応募スタッフ宛て）

が送信されます。 

 

○仕事応募申請通知メール（担当部門宛て） 

① [メール送受信]-[メールテンプレート]に「NEO 仕事応募申請」のテンプレート区分で登録したメールテンプレ

ートが存在している。 

【メールテンプレート】 
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② [NEO 仕事照会]を使用しているスタッフの[スタッフマスタ]-[所属部門]に登録している部門の[部門マスタ]-

[その他]タブの「送信元メールアカウント」「送信先メールアカウント」が設定されている。 

【スタッフマスタ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【部門マスタ】 
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③  

上記条件が満たされている場合、仕事照会で「エントリー」ボタンを押下し、以下ポップアップで「OK」ボタン

を押下すると、送信先メールアカウントに設定しているメールアドレス宛てに仕事応募申請通知メールが送

信されます。 
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○採用/不採用通知メール（応募スタッフ宛て） 

① [メール送受信]-[メールテンプレート]に「応募採用時」「応募不採用時」のテンプレート区分で登録したメー

ルテンプレートが存在している。 

【メールテンプレート】 
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② [NEO 仕事照会]を使用しているスタッフの[スタッフマスタ]-[住所]タブ-[現在]タブの「PC メール」もしくは

「携帯メール」にメールアドレスが登録されており、「送る」の設定になっている。 

【スタッフマスタ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上記条件が満たされている場合、仕事応募申請(NEO)で「登録（F２）」ボタンを押下すると、[スタッフマスタ]

に登録されているメールアドレス宛てに採用/不採用通知メールが送信されます 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


